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Lisa 2. Oppetoetuse fondi jagamise ning dppetoetuse
taotlemise, mddramise ja maksmise kord juurde

ERITOETUSE KORD

Kéesolev kord reguleerib Tallinna Toostushariduskeskuse Opilastele voimaldatava eritoetuse
taotlemist, madramist ja maksmist vastavalt ,,.Oppetoetuste ja dppelaenu seaduse” § 5 1dikele 5
ning ,,Oppetoetuste fondide jagamise tingimused ja kord” alusel.

1. ULDSATTED

1.1. Eritoetuse taotlemine, mddramine ja maksmine toimub kéesoleva korra ja Tallinna
Toostushariduskeskuse dppetoetuste taotlemise, médramise ja maksmise korra alusel.

1.2. Eritoetus (edaspidi Toetus) on koolipoolne rahaline toetus, mille méddramise ja maksmise
eesmairgiks on toetada Opilast, kelle dpingud on materiaalse puuduse tottu takistatud ning kes
vajab seetdttu Opingutes osalemiseks tdiendavat rahalist toetust.

1.3. Toetust voib maksta ithekordselt vdi regulaarselt kindlaks méiratud perioodil sdltuvalt
Toetuse maksmise pOhjustest.

1.4. Opilasele makstava Toetuse médramise otsustab igal konkreetsel juhul direktori
kéaskkirjaga kinnitatud Toetuste midramise Komisjon (edaspidi Komisjon).

1.5. Komisjon méadrab Toetuse riigieelarves ettendhtud ja koolile eraldatud vahendite piires,
vOttes arvesse esitatud taotluse pohjendatust.

1.6. Toetusega seotud infovahetus toimub Jpilase ja Komisjoni vahel (iildjuhul)
riihmajuhendaja kaudu.

1.7. Korduva eritoetuse avalduse esitamisel dppeaasta poolaastal, on komisjonil digus po6rduda
teatega abivajava Opilase kohta Opilase elukohajargsesse omavalitsusse.

2. TOETUSE TAOTLEMINE

2.1. Toetuse taotlemiseks esitab Opilane kirjaliku avalduse elektroonilisel teel dppeinfosiisteemi
Tahvel kaudu, milles Opilane mirgib &ra nime, isikukoodi, Opperiihma, kontaktandmed,
arveldusarve, andmed leibkonna koosseisu kohta ning toetuse taotlemise pShjuse.

2.2. Avaldusele lisab dpilane enda (leibkonna) elukohajérgse omavalitsuse toendi, et dpilane
on materiaalses puuduses. Tdend peab olema véljastatud toetusperioodil voi vahetult enne
toetusperioodi algust.

2.3. Soovi korral vaib Opilane esitada tdiendavalt teisi avaldust tdendavaid dokumente.

2.4. Avalduse lisadokument voi lisadokumendid laetakse iiles avalduse lisana infosiisteemi
Tahvel, esitatakse paberkandjal vdi e-postiga rithmajuhendajale. Rithmajuhendaja edastab
temale esitatud dokumendid sotsiaalpedagoogile.

2.5. Komisjonil on digus nduda taotlejalt tdiendavalt lisadokumente ja muid andmeid, mis
toendavad Toetuse saamise vajalikkust.

2.6. Komisjonil on 0digus tdiendava info saamiseks kutsuda Toetuse taotleja komisjoni
koosolekule.



3. TOETUSE MAARAMINE

3.1. Komisjon maéidrab taotlusperioodi (poolaasta) esimesel koosolekul dpilasele iihes kuus

makstava Toetuse summa. Vajadusel on komisjonil digus Toetuse suurust muuta.

3.2. Juhul kui toetuse ressursid on piiratud, siis eelistatakse esimeses jéarjekorras taotlejat kelle:
3.2.1. dppekava kohaselt tditmisele kuuluva dppemahu tditmise protsent on korgem,;
3.2.2. osavott dppetdost ja suhtumine dppetddsse on parem. Nimetatud andmed esitab
komisjonile komisjoni liige valdkonnast, kus O&pilane Opib. Komisjoni litkme
puudumisel esitab nimetatud andmed dppedirektor.

3.3. Kui Toetuse taotlemisel on esitatud Toetuse méidramiseks vajalikud andmed puudulikult,

Komisjon toetust ei mééra.

4. TOETUSE MAKSMINE
4.1. Toetuse maksmise otsustab Komisjon ja otsus kinnitatakse kiskkirjaga.
4.2. Kui Komisjon on médranud opilasele Toetuse regulaarselt kindlaks maératud perioodiks,
makstakse Toetust taotlemise dppekuust kuni

4.2.1. esimesel poolaastal 31. jaanuarini;

4.2.2. teisel poolaastal 30. juunini.
4.3. Toetus kantakse Toetust saava isiku v3i tema poolt avaldatud teise isiku arveldusarvele
hiljemalt toetuse maksmise kuu viimaseks kuupidevaks, v.a. Toetuse taotlemise kuu eest
méidratud toetus, mis makstakse iildjuhul vilja taotlemisele jargneval kalendrikuul.

5. TOETUSE MAKSMISE PEATAMINE, LOPETAMINE JA TAGASINOUDMINE
5.1. Komisjonil on digus peatada voi 10petada Toetuse maksmine Opilasele, kes on rikkunud
oluliselt kutsedppeasutuse seaduses sdtestatud Opilase kohustusi.
5.1.1. Kéesolevas korras ldhtutakse oluliste rikkumiste méératlemisel eelkdige Kooli
oluliste rikkumiste loetelust, mis on kinnitatud kooli ndukogu otsusega ja ldhtutakse
iildjuhul pdhimottest, et Opilast on varasemalt mojutatud rikkumist 10petama ning
varasemalt kasutatud mojutusvahendid ei ole andnud tulemust.
5.2. Toetuse maksmine I0petatakse vOi peatatakse tdhtajaliselt ning peatamise korral
madratakse tingimused Toetuse maksmise jatkamiseks. Toetuse maksmise 1dpetamine,
peatamine, selle pohjus ja jatkamise tingimused vormistatakse Komisjoni otsusega ning Opilast
teavitatakse sellest (kirjalikult) infosiisteemis Tahvel ja/voi rithmajuhendaja kaudu.
5.3. Toetuse saaja on kohustatud informeerima rithmajuhendajat ja sotsiaalpedagoogi toetuse
taotlemisel esitatud andmete muutumisest hiljemalt 5 toopdeva jooksul peale andmete
muutumist. Rithmajuhendaja ja sotsiaalpedagoog edastavad omavahel infot.
5.4. Juhul kui toetuse saajale on ekslikult makstud toetust rohkem kui Komisjon mééras, tehakse
iimberarvestus ning vajadusel peatatakse voi l0petatakse taotlejale Toetuse maksmine.
Komisjon informeerib otsusest rithmajuhendajat, kellel on kohustus informeerida taotlejat
kirjalikku taasesitamist voimaldavas vormis.

6. KOMISJONI KOGUNEMINE
Komisjon koguneb ja vaatab ldbi avaldused, hindab esitatud andmete ja dokumentide

sobilikkust ning teeb otsused toetuse médramise, mittemddramise, peatamise voi 10petamise
kohta tildjuhul 1 kord kuus.



